UZUN VADELI HAYAT SIGORTALARI URUNLERININ GELIiSTIRILMESI

10. Kalkinma Planmin 3. Programi olan “Yurti¢i Tasarruflarin Arttirilmasi Ve Israfin
Onlenmesi Programi” kapsaminda 4. bilesen, “Tamamlayic1 Sigortaciligin Gelistirilmesi”
olarak belirlenmistir. S6z konusu bilesenin altinda, uzun vadeli hayat sigortalar iiriinlerinin
gelistirilmesi tedbiri de yer almaktadir.

Ulkemizde hayat sigortas1 iiriinleri, biiyilk oranda bireysel kredilerle baglantili olarak
olusturulan firiinler olup bu iriinlerin satig1, banka ve diger kredi kuruluslari araciligi ile
gergeklestirilmektedir. S6z konusu Triinler bireysel kredilerle iligkili sigorta teminati
saglamakta olup sigortalinin vefat: veya maluliyeti halinde kredi bakiyesi, sigorta sirketince
banka veya kredi kurulusuna 6denmektedir.

Ulkemizde koruma yetersizliginin toplum tarafindan yeterli derecede dikkate alinmadig,
yapilan arastirmalarla ortaya konmustur. Anketlerde kisilere kendilerini giivende hissettiren
kurumlar soruldugunda cevaplar genellikle aile, arkadaslar, devlet ve birikimler olmakta,
sigorta korumasi bunlardan sonra gelmektedir. Bu durumun 6nlenmesi ve sigorta tiriinlerinin
cesitlendirilmesi, uzun vadeli olarak tasarlanan hayat sigortasi liriinlerinin gelistirilmesi ve bu
iiriinlere iligkin farkindaligin arttirtlmasi ile miimkiindiir. Yukarida agiklanan eksikliklere
iligkin olarak mevcut durumda kisilere sunulan veya yeteri kadar agirlik verilmemis olan
iiriinlerle ilgili 6nerilerimiz, iiriin grubu bazinda asagidaki bolimlerde yer almaktadir.

1. Birikimli Hayat Sigortalar:

Bilindigi lizere birikimli hayat sigortalari, sigortalilara ve lehtarlara vefat ve maluliyet teminati
saglayan, bunlarin yaninda aliman birikim primlerinin yatirnm yonlendirilmesiyle olusan
fonlarin sigorta siiresi sonunda sigortaliya (vefat durumunda varislere veya lehtarlara) 6dendigi
hayat sigortalaridir.

Mevcut durumda bireysel emeklilik sistemi ve hayat sigortalari arasinda vergi tesviki yoniinden
bir ¢akigma bulunmamakta ve kisiler her iki iirlinde de vergi tesvikinden yararlanabilmektedir.
Bununla birlikte hayat sigortalarinda primlerin %50’sinin vergi matrahindan indirilmesi, hayat
sigortalar1 acisindan bir dezavantaj teskil etmektedir. Orta vadeli yatirim tercih eden kisilerin
birikimli hayat sigortalarini tercih edecegi diisiiniildiiglinde s6z konusu sigortalar i¢in vergi
tesvikinin arttirtlmasinin yerinde olacagi diisiiniilmektedir.

2. Birime Dayah Hayat Sigortalarn

Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu’nun yiiriirliige girmesi, yatirim
imkanlarinda gesitlilik saglanmasi ve yatirimlarin seffaf olarak takip edilebilmesini saglamis,
ayrica bireysel tasarruflar1 desteklemistir.

Bunun yaninda bireysel emeklilik iirlinleri uzun vadeyi hedeflemekte, bireylerin kisa ve orta
vadede ihtiyag¢ duyabilecekleri tasarruf veya yatirim ihtiyaglarmin kargilanmasi konusunda
sistem dogas1 geregi bir ¢oziim sunmamaktadir. Yurtdisinda siklikla uygulamalari goriilen ve
esneklik, glivence saglama, seffaf fon yonetimi ve diger hususlarda basar1 kazanmig “Birime
Dayah Hayat Sigortalari’nin (Unit Linked Insurance) oniiniin ag¢ilmasinin, kisa ve orta
vadeli tasarruflar1 arttirmada yararli olacagi diisiiniilmektedir.



Birime dayali hayat sigortalarmin islerliginin arttirllmast ve biliylimesinin, asagidaki
diizenlemelerle kolaylastirilacagi kanaatindeyiz.

e Mevcut durumda hayat sigortalarina iliskin birikimler, sigorta sirketleri tarafindan
yonetilmektedir. Sigorta ve Reasiirans ile Emeklilik Sirketlerinin Teknik Karsiliklarina ve Bu
Karsiliklarm Yatirilacagi Varliklara iliskin Yonetmelik’te yapilacak degisiklikler ile birime
dayal1 hayat sigortalarinda olusturulacak fonlarin, yatirim tercihi ve yatirim riski sigorta ettirene
ait olacak yatirim fonlarina yonlendirilmesinin miimkiin kilinmasi,

o Isletme masrafina iliskin kesintilerin fon varligi i{izerinden hesaplanabilmesinin
saglanmasi.

Bireysel emeklilik iirtinlerine benzer sekilde yatirim fonlari {izerinde yatirim yapan, buna ek
olarak sozlesme ile belirlenecek sartlar dahilinde yasamsal risklere karsi teminat saglayan ve
sigorta priminin fon varligi iizerinden indirilmesine dayali dinamik bir yapiya sahip olan birime
dayali hayat sigortalarinda sézlesme sahibi, degisen ihtiyacglar1 dogrultusunda yatirimlarini
arttirabilmekte, azaltabilmekte veya durdurabilmektedir. Bunun yaninda, saglanan teminatlar
ile ilgili olarak degisikler de yapilabilmektedir. Uriiniin isleyisine dair detaylara asagida yer
almaktadir.

e Birikimler, yatirim fonlar1 vasitasiyla giinliik olarak degerlendirilmektedir.

e Sigorta ettiren yatirim tercihlerini belirleyebilmektedir. Yatirim fonlar: arasinda gecis
yapilabilmektedir.

e Genellikle yatirim riski sigorta ettirenin lizerinde olmakla birlikte, {irlinlerde bazi
garantilerin sunulmasi da miimkdindiir.

e Sigorta bedeli, mevcut fon varliginin belirlenen bir kati olarak da hesaplanabilmekte,
ayrica sabit, azalan veya artan teminat da segilebilmektedir.

e Sigorta teminatlar1 sigorta ettirenin talebine bagh olarak degistirilebilir.

e Risk priminin birikimden diisiilmesi nedeniyle, prim ddemeye ara verilmesi halinde de
teminatin devam etmesi miimk{indiir.

e Risk primi ve masraf paylarinin fon varligindan kesilebilmesi miimkiindiir.

e Fon varligimin bir boliimiiniin satilmasi (kismi istira) veya donemlik 6deme yapilmasi
miimkiindiir.

e Seffaflik: Yatirnm performansi ve kesintiler agikca izlenebilir.



Birime dayali sigortanin, birikimli sigortadan farklari, asagidaki tabloda 6zetlenmistir.

Geleneksel Birikimli Hayat Sigortasi Birime Dayali Hayat Sigortasi
Yatirim tercihleri, sigortac tarafindan Yatirim tercihi, sigorta ettiren tarafinda
belirlenmektedir. yapilmaktadir.

Yatirim garantisi (teknik faiz) verilmektedir. Yatirim riski genellikle sigorta ettirenin
iistiinde olmakla birlikte yatirim garantisi
verilebilmektedir.

Varliklar genellikle risksiz ve kisa vadeli Yatirim fonunun 6zelliklerine bagl olarak
yatirimlara yonlendirilir. varlik se¢imi yapilir.
Sigorta siiresi i¢inde esneklik kisitlidir. Seffaf bir sistem kurularak kesintilerin ve

fon getirilerinin sigorta ettiren tarafindan
izlenebilmesi ve degisiklik imkanlar
saglanabilmektedir.

3. Karma Sigortalar

Karma sigortalar ve yasama bagli hayat sigortalarinin yayginlagmasi, kisilerin ilerleyen
donemler icin garanti edilmis birikimlere sahip olmalarini saglayacaklardir. S6z konusu
birikimler, kisinin ¢ocuklarinin egitimine veya evlilik gibi durumlarda ortaya c¢ikabilecek
giderlere yonlendirilebilecektir.

Burada oOnemli bir katki, irat {riinlerine benzer sekilde sigorta sirketlerine yasam
beklentisindeki degisimleri fiyatlama islemlerine yansitabilmelerine imkan saglanmasi
olacaktir.

Vergi tesviki de sigorta sirketlerinin bu tip liriinlere agirlik vermesini saglayacaktir. 18 yasin
altindaki kisilere karma sigorta yapildig1 takdirde vade geliminde 6denecek tutar {izerinden
kesilen %10 oranindaki stopajda indirim yapilmasi, bu tip iirlinlerin 6niinii agacaktir. Ayrica
vergiye tabi licret matrahindan indirim yapilabilecek tutarla ilgili sinirlamalarin (elde edilen
ticretin %15°1 ve yillik asgari ticret tutari) daha esnek bir seviyeye ¢ekilmesi, karma sigortalarin
tercih edilmesini saglayacaktir.

4. Egitim Sigortasi

Ulkemizde egitim, tiim ailelerin en temel ihtiyaglarindandir. Cocuklarina iyi bir gelecek
sunmak isteyen aileler ¢ocuklarinin en iyi sartlarda egitim almalarin1 saglamaya ¢aligmakta, bu
amagla 6zel okullardan faydalanma yoluna gitmektedirler. Bununla birlikte yiiksekokul
licretleri, ailelerin ¢ocuklarini 6zel okullara gondermesinin oniinde bir engel teskil etmektedir.

3. Maddede aciklanan ve yasama bagli teminat sunan bir polige satin alinarak garanti edilmis
bir paranin ¢ocugun egitimine harcanabilecegi bir tercih her zaman miimkiin oldugu gibi,
asagida detaylar1 aciklanan bir sistem de kurulabilir. S6z konusu sistem ile ¢ocugun egitim
masraflari, aile tarafindan ¢ocugun dogumundan 6nce dahi garanti altina alinabilecektir.



Sistemin esaslar1, agsagida belirtilmektedir.

e Aileler ¢ocugun dogumuyla birlikte belli tutarda bir primi belirli periyodlarla sigorta
sirketine ddeyeceklerdir.

e Sigorta sirketleri 6zel okullarla anlagsmalar yapabilecek; bu durumda saglik sigortasina
benzer sekilde bir egitim kurumu agina sahip olacak ve pazarlik giiciine sahip olacaklardir.

e Okul c¢agina gelmis cocuklarin 6zel okul iicretleri, okullara sigorta sirketi tarafindan
Odenecektir.

e Policede okul ticretleri ana teminatina ek olarak vefat ve maluliyet gibi ek teminatlar da
yer alabilecektir. S6z konusu teminatlar vefat veya maluliyet durumunda c¢ocugun
mezuniyetine kadar okul ticretlerinin 6denmesini garanti altina almis olacaktir.

e Prim ddemeleri, cocuk egitim sisteminde kaldiklari siirece devam edecektir. Ancak
primlerin genis bir zamana yayilmasi ve sigorta sirketlerinin 6zel okullarla daha uygun
iicretlerde anlagma saglayabilmeleri, primlerin mali yiikiinii azaltmig olacaktir.

e Sigorta sirketi ve sigortali, ortalama 20 yillik bir siire icin diizenli bir iliski gelistirmis
olacaklar, bu durum hem hayat sigortalarinda prim iiretimini hem de iilkede tasarruf
seviyesini arttirici bir etki yaratmis olacaktir.



