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Birincilik Odiilii: 75.000 TL

ikincilik Odiilii:  50.000 TL

Ucgiinciliik Odiilii:25.000 TL
Dordiinciiliik ve Besincilik Odiilii: 12.500 TL

YARISMANIN KONUSU

29 Eylil 2025 Uluslararasi Sigorta Haftasi kapsaminda Universite Ogrencileri ve/veya sigorta
sektoriinde en fazla 2 yil deneyime sahip kisilere yonelik makale yarismasi.

JURI VE DEGERLENDIRME

e Prof. Dr. Niliifer DALKILIG, Dumlupinar Universitesi

e Prof. Dr. Ozgiir AKPINAR, Marmara Universitesi

e Dr. Ogr. Uyesi Hasan MERAL, Marmara Universitesi
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e Asst. Prof. Dr. Behliil ERSOY, Bilecik Seyh Edebali Universitesi
e Dr. Aysun Yildiz OZER, Tiirkiye Sigorta Birligi Genel Sekreter Yardimcisi

KATILIM
Universitelerin lisans ve yiiksek lisans béliimlerinde égrenim gérenler,

Son iki yil icerisinde mezun olmus kisiler ve sigorta sektoriinde en fazla 2 yillik deneyime sahip
kisiler yarismaya katilabilirler.

TURKIYE SIGORTA BIiRLiGi SIGORTACILIK MAKALE YARISMASI BASVURU SARTLARI VE
YONTEMI

e Turkiye'deki veya yurtdisindaki lisans ve yiksek lisans bolimlerinde 6grenim goéren
Ogrenciler ve/veya sigorta sektoriinde en fazla 2 yillik deneyime sahip kisiler.

e Makaleler, yazarinin glincel 6zge¢mis ve 6grenci ise 6grenci belgesiyle birlikte, Katilimci
Aydinlatma Metni ve Makale Yarismasi Sozlesmesi imzalanarak yarisma@tsb.org.tr e-
posta adresine “TSB Sigortacilik Makale Yarismasi” konu bashgiyla gonderilmelidir.
Yarismaya katihm icin 6n kayit yapilmasina gerek bulunmamaktadir.

e Yarisma igin hazirlanacak makaleler Tirk¢e dilinde en az 2.000 en fazla 5.000 kelime
olmalidir.

e Makalenin tamaminin yazi tipi Times New Roman, ana baslik 14, metin ve alt basliklar ise 12
punto ile yazilmali, basliklar koyu ve sol marja yasli olmahdir.

e Enazl, enfazla 3 makaleyle yarismaya katilim saglanabilir.
e Bireysel veya grup katilimi mimkinddr.
e Yazim ve akademik alinti kurallarina dikkat edilmelidir.

e Yarismaya katilan makalelerin tiim yayin, yayim ve dagitim haklari Tlrkiye Sigorta Birligi’'ne
aittir.
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MAKALE YARISMASI KONU BASLIKLARI

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Dijitallesme, sigorta sektoriindeki is modellerini hangi yonlerden déniistiirmektedir? Bu
doniisiimde yapay zeka, biiyiik veri ve bulut teknolojileri nasil bir rol oynamaktadir?

Sigorta sirketleri, dijitallesme ile birlikte hangi alanlarda rekabet avantaji elde edebilir ve bu
avantaji siirdiirilebilir kilmak icin hangi stratejilere yonelmelidir?

Insurtech girisimleri, miisteri deneyimi ve liriin kisisellestirmesi gibi alanlarda sigortaciliga nasil
yenilikler getirmektedir ve bu yenilikler sektorde nasil bir paradigma degisimi yaratmaktadir?

Miisteri odakl dijital doniisiim, miisteri sadakati ve operasyonel verimlilik agisindan hangi
firsatlar ve riskleri beraberinde getirmektedir?

Sigorta sektoriiniin, yaslanan toplumlarin ihtiyaglarina yanit verebilmek icin gelistirebilecegi
yenilikgi ¢6ziimler hangi alanlara odaklanmalidir? Yeni teknolojiler bu ¢oziimleri gelistirmede nasil
bir rol oynar?

Ekonomik dalgalanmalar bireylerin tasarruf aliskanliklarini nasil degistirmekte ve bu degisim
sigorta uriinlerine olan talebi hangi yonde sekillendirmektedir? Bireylerin finansal dayanikliligini
artirmak amaciyla sigorta ve bireysel tasarruf iriinleri nasil daha etkili bir bicimde
yapilandirilabilir?

Hayat sigortasinin toplumda daha genis kitlelerce benimsenmesini saglamak icin ne tiir politikalar
ve uygulamalar gelistirilebilir? Dijital ¢oziimler hayat sigortasi bransindaki penetrasyon oranini
artirabilir mi?

Bireysel emeklilik sisteminin daha genis kitlelerce tercih edilmesini saglamak igin hangi stratejik
adimlar atilabilir? Katilimci sayisini ve fon hacmini artirmak amaciyla dijital teknolojilerden nasil
yararlanilabilir?

Sigorta deneyiminde miisteri iletisiminin 6nemini, sigortalilar nezdindeki gliven algisi lizerindeki
roliinii analiz ediniz. Sigorta poligelerinin daha seffaf ve anlasilir hale getirilmesi adina
uygulanabilecek sadelestirme stratejileri neler olabilir?

10) Z kusaginda sigorta bilincinin artirilmasi igin ne tiir stratejiler gelistirilebilir? Gengler igin 6zel

olarak tasarlanmis sigorta lirlinleri hangi 6zelliklere sahip olmalidir?




TURKIYE SIGORTA BiRLiGi SIGORTACILIK MAKALE YARISMASI ODULLERI

Dereceye giren yarismacilarin makaleleri TSB’nin belirleyecegi bir yayinda ve TSB web sitesinde
yayinlanacak, ayrica asagidaki para odullerinin sahibi olacaktir.

e Birinci: 75.000 TL
e ikinci: 50.000 TL
e Uglincii: 25.000 TL

e Dordiincii ve Besinci: 12.500 TL

YARISMA TAKViMi

Makale Son Teslim Tarihi: 5 Eylil 2025

Oduil Téreni: 29 Eyliil 2025 Sigorta Zirvesi




KATILIMCI AYDINLATMA METNi

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) uyarinca, kisisel verileriniz; veri sorumlusu olarak Tirkiye
Sigorta, Reastirans ve Emeklilik Sirketleri Birligi (“Birlik”) tarafindan asagida agiklanan kapsamda islenebilecektir.

Kisisel Veri Toplamanin Yontemi, islemenin Amaci ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz asagidaki amaglarla ("Amaclar”) ve hukuki sebepler ile Birlik tarafindan Kanun’un 5. maddesinde
belirtilen kisisel veri isleme sartlarina dayali olarak toplanmakta ve islenmektedir.

Bir sézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sézlesmenin taraflarina ait
kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi hukuki sebebine dayali olarak;

o Birlik tarafindan gerceklestirilen Makale Yarismasi (“Yarisma”) kapsaminda katihm taleplerinin alinmasi ve
katihminizin saglanmasi, gerekli kayit ve katihm islemlerinin saglanmasi amaciyla kimlik, iletisim, egitim ve mesleki
deneyim verileriniz,

o Dereceye girmeniz halinde, Yarisma sonrasinda diizenlenecek olan sigorta zirvesinde 6dil slrecinin
gerceklestirilmesi amaciyla kimlik, iletisim, egitim, mesleki deneyim ve gérsel/isitsel kayit verileriniz,

ilgili kisinin temel hak ve ézgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri igin veri
islenmesinin zorunlu olmasi hukuki sebebine dayali olarak;

o Yarisma’nin kurgulanmasi ve icrasina yonelik operasyonel sireglerin ilgili is birimlerimiz tarafindan
gerceklestirilmesi amaciyla kimlik, iletisim, egitim ve mesleki deneyim verileriniz,

o Yarisma’nin yonetilmesi ve Yarisma kapsamindaki ¢calismalarin gerceklestiriimesi amaciyla kimlik, iletisim,
egitim ve mesleki deneyim verileriniz,

Acik rizanizin varligi halinde;

o Yarisma kapsaminda gercgeklestirilen faaliyetlerin gorsellestirilerek kamuya tanitilmasi, bilgi verilmesi ve
farkindahgin arttirilmasi amaciyla kimlik, egitim ve gorsel/isitsel kayit verileriniz Birlik sosyal medya hesaplarinda,
internet sitelerinde ve Birlik i¢i ve disl sair mecralarda yayimlanacaktir.

Kisisel verileriniz, Birlik tarafindan fiziki ve elektronik ortamda e-posta, internet sitesi ve Yarisma kapsaminda
gerceklestirilecek fotograf ve video ¢ekimleri vasitasiyla toplanmaktadir.

islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi

Toplanan kisisel verileriniz;

e  Birsozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sézlesmenin taraflarina ait kisisel
verilerin islenmesinin gerekli olmasi ve ilgili kisinin temel hak ve 6zgirliklerine zarar vermemek kaydiyla, veri
sorumlusunun mesru menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi kapsaminda,

o Yarisma katilim taleplerinin alinmasi ve katiliminizin saglanmasi, gerekli kayit ve katilim islemlerinin
saglanmasi,

o Yarisma’'nin kurgulanmasi ve icrasina yonelik operasyonel sireglerin ilgili is birimlerimiz tarafindan
gerceklestirilmesi,

o Yarisma’nin yonetilmesi ve Yarisma kapsamindaki calismalarin gerceklestirilmesi,
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o Yarisma sonrasinda diizenlenecek olan sigorta zirvesinde 6dil slirecinin gergeklestirilmesi amaglari
dogrultusunda yurt icinde bulunan is ortaklarimiza ve tedarikgilerimize;

Acik rizaniz kapsaminda,

o Yarisma kapsaminda gerceklestirilen faaliyetlerin gorsellestirilerek kamuya tanitiimasi, bilgi verilmesi ve
farkindahgin arttirilmasi amaciyla kimlik, iletisim, egitim, mesleki deneyim ve gorsel/isitsel kayit
verilerinizin Birlik sosyal medya hesaplari; Twitter, Instagram, Facebook, Linkedin, YouTube’dan

paylasiimasi icin

Kanun’un 5. maddesinde diizenlenen veri isleme sartlari kapsaminda Kanun’un 8. ve 9. maddesinde belirtilen kisisel
verilerin aktarilmasina iliskin kurallara uygun olarak aktarilabilecektir.

ilgili Kisinin Kanun’un 11. Maddesinde Sayilan Haklari

ilgili kisi olarak Kanun’un 11. maddesi uyarinca asagidaki haklara sahip oldugunuzu bildiririz:

Kisisel verileriniz islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,
Kisisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,
Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildigi Gglincd kisileri bilme,

Kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini isteme ve bu kapsamda
yapilan islemin kisisel verilerinizin aktarildigi Giclinci kisilere bildirilmesini isteme,

Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren
sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerinizin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda
yapilan islemin kisisel verilerinizin aktarildigi Giclinci kisilere bildirilmesini isteme,

islenen verilerinizin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle aleyhinize bir sonucun
ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

Kisisel verilerinizin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini talep
etme.




Yukarida yer alan haklariniza iliskin taleplerinizi

https://tsb.org.tr/pdf/6698 KVKK Basvuru Formu.pdf adresinden ulasabileceginiz ilgili Kisi Basvuru Formu’nu
doldurarak Birlik’e iletmeniz durumunda Birlik talebin niteligine gore talebi en kisa slirede ve en geg otuz giin icinde

Ucretsiz olarak sonuclandiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Birlik tarafindan Kisisel
Verileri Koruma Kurulunca belirlenen tarifedeki ticret alinacaktir.

Tiirkiye Sigorta, Reasiirans ve Emeklilik Sirketleri Birligi Sigortacilik Makale Yarismasi Katilimci Aydinlatma
Metni’'nde detaylica acgiklandigi Gzere yarismaya basvuran kisi kisisel verilerinin, asagidaki amaclar kapsaminda
islenmesine ve aktarilmasina izin vermis sayilir.

Yarisma kapsaminda gerceklestirilen faaliyetlerin gorsellestirilerek kamuya tanitilmasi igin kimlik, iletisim, egitim,

mesleki deneyim ve gdrsel/isitsel kayit verilerimin Birlik sosyal medya hesaplari: Twitter, Instagram, Facebook,

Linkedin, YouTube’dan, internet sitelerinde ve Birlik ici ve disi sair mecralarda yayimlanmasi

Yarisma kapsaminda gergeklestirilen faaliyetlerin gorsellestirilerek kamuya tanitiimasi, bilgi verilmesi ve farkindaligin
arttinlmasi amaciyla kimlik, iletisim, egitim, mesleki deneyim ve gorsel/isitsel kayit verilerinizin Birlik sosyal medya

hesaplari: Twitter, Instagram, Facebook, Linkedin, YouTube sosyal medya sirketlerine aktarilmasi

Yarisma sonrasinda video/fotograf cekimleri kapsamindaki kimlik, iletisim, mesleki deneyim ve gorsel/isitsel kayit
verilerim ile bu kapsamda Birlik tarafindan elde edilen gorintiilerimin ve bunlarin teknik yontemlerle gesitli islemlere
tabi tutulmus versiyonlarinin (“Materyal”) minhasiran, gayrikabili riicu, siiresiz ve bedelsiz olarak, yurt ici veya yurt
disinda herhangi bir yer, icerik, mecra ve sayl ya da diger bir unsur sinirlamasi olmaksizin Birlik tarafindan
herhangi bir stire ve yer siniri olmaksizin yazili ve gérsel mecralarda serbestce ve li¢clinci kisiler tarafindan indirilebilir,
paylasilabilir sekilde kullanilmasi, ¢ogaltiimasi, satilmasi, dagitiimasi, saklanmasi ve yayimlanmasi ve umuma
iletilmesini kabul etmis sayilacaktir.

Telif Haklari ve Yayim Sartlari

Yarismaya goénderilecek makaleler, katilimci(lar) tarafindan 6zgiin olarak kaleme alinmis ve daha 6nce higbir mecrada
yayimlanmamis olmalidir. Katilimcilar, bu eserlerin 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu (“FSEK”) kapsaminda eser
niteliginde oldugunu ve tizerindeki tim mali haklara sahip olduklarini beyan ve taahhiit ederler.

Katiimcilar, yarismaya katilim icin Makale Yarismasi S6zlesmesi’ni imzalamakla ylkiimladir. Bu s6zlesme uyarinca
katihmci(lar), FSEK’in 21. (isleme), 22. (¢cogaltma), 23. (yayma), 24. (temsil) ve 25. (isaret, ses ve/veya goruntl nakline yarayan
araglarla umuma iletim) maddelerinde sayilan mali haklarini, sliresiz, sinirsiz, miinhasiran, gayrikabili riicu ve bedelsiz olarak
Turkiye Sigorta, Reasiirans ve Emeklilik Sirketleri Birligi'ne devrettigini kabul, beyan ve taahhit eder.

Sozlesme imzalanmaksizin gdnderilen makaleler yarisma degerlendirmesine alinmayacaktir.

Turkiye Sigorta, Reaslirans ve Emeklilik Sirketleri Birligi, dereceye giren veya yayimlanmaya deger goriilen makaleleri uygun
goriilen mecralarda yayimlama hakkina sahiptir. Katilimcilar, bu yayim faaliyetleri kapsaminda herhangi bir ek Ucret talep
etmeyeceklerini pesinen kabul eder.

Katilimcilar, yarismaya sunduklari eserlerde l¢linci kisilere ait metin, gorsel, tablo vb. icerikleri yalnizca hukuka uygun sekilde
ve kaynak gostererek kullanabileceklerini; aksi halde dogabilecek tiim hukuki ve mali sorumlulugun kendilerine ait oldugunu
kabul ederler.
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