TURKIYE SIGORTA, REASURANS VE EMEKLILIK SIRKETLERI BiRLiGi SIGORTACILIK MAKALE
YARISMASI
KATILIMCI AYDINLATMA METNI

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) uyarinca, kisisel verileriniz; veri
sorumlusu olarak Tirkiye Sigorta, Reastlirans ve Emeklilik Sirketleri Birligi (“Birlik”) tarafindan

asagida aciklanan kapsamda islenebilecektir.

Kisisel Veri Toplamanin Yéntemi, islemenin Amaci ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz asagidaki amaclarla ("Amaglar”) ve hukuki sebepler ile Birlik tarafindan
Kanun’un 5. maddesinde belirtilen kisisel veri isleme sartlarina dayali olarak toplanmakta ve
islenmektedir.

Bir soézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi hukuki sebebine
dayali olarak;
e Birlik tarafindan gergeklestirilen Makale Yarismasi (“Yarigma”) kapsaminda katilim
taleplerinin alinmasi ve katiliminizin saglanmasi, gerekli kayit ve katihm islemlerinin
saglanmasi amaciyla kimlik, iletisim, egitim ve mesleki deneyim verileriniz,

e Dereceye girmeniz halinde, Yarisma sonrasinda diizenlenecek olan sigorta zirvesinde
oddl stirecinin gerceklestirilmesi amaciyla kimlik, iletisim, egitim, mesleki deneyim ve

gorsel/isitsel kayit verileriniz,

ilgili kisinin temel hak ve é6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi1 hukuki sebebine dayali olarak;
e Yarisma’'nin kurgulanmasi ve icrasina yonelik operasyonel sireglerin ilgili is birimlerimiz
tarafindan gergeklestiriimesi amaciyla kimlik, iletisim, egitim ve mesleki deneyim

verileriniz,
e Yarisma'nin yonetilmesi ve Yarisma kapsamindaki calismalarin gerceklestirilmesi
amaciyla kimlik, iletisim, egitim ve mesleki deneyim verileriniz,

Acik rizanizin varligi halinde;
e Yarisma kapsaminda gergeklestirilen faaliyetlerin gorsellestirilerek kamuya tanitiimasi,
bilgi verilmesi ve farkindaligin arttirilmasi amaciyla kimlik, egitim ve gorsel/isitsel kayit

verilerinizin Birlik sosyal medya hesaplarinda, internet sitelerinde ve Birlik ici ve disi
sair mecralarda yayimlanacaktir.

Kisisel verileriniz, Birlik tarafindan fiziki ve elektronik ortamda e-posta, internet sitesi ve
Yarisma kapsaminda gerceklestirilecek fotograf ve video ¢cekimleri vasitasiyla toplanmaktadir.



islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi

Toplanan kisisel verileriniz;

Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,

sozlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi ve ilgili kiginin

temel hak ve 6zglrliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru

menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi kapsaminda,

o Yarisma katilim taleplerinin alinmasi ve katiliminizin saglanmasi, gerekli kayit ve
katilim islemlerinin saglanmasi,

o Yarisma’nin kurgulanmasi ve icrasina yonelik operasyonel sireglerin ilgili is
birimlerimiz tarafindan gerceklestirilmesi,

o Yarisma’nin yonetilmesi ve Yarisma kapsamindaki galismalarin
gergeklestiriimesi,

o Yarisma sonrasinda duzenlenecek olan sigorta zirvesinde o6dul sirecinin
gerceklestirilmesi amaclari dogrultusunda yurt icinde bulunan is ortaklarimiza ve
tedarikgilerimize;

Acik rizaniz kapsaminda,

o Yarisma kapsaminda gerceklestirilen faaliyetlerin gorsellestirilerek kamuya
tanitilmasi, bilgi verilmesi ve farkindaligin arttirillmasi amaciyla kimlik, iletisim,
egitim, mesleki deneyim ve gorsel/isitsel kayit verilerinizin Birlik sosyal medya
hesaplari; Twitter, Instagram, Facebook, Linkedin, YouTube’dan paylasiimasi icin

Kanun’un 5. maddesinde dizenlenen veri isleme sartlari kapsaminda Kanun’un 8. ve 9.

maddesinde belirtilen kisisel verilerin aktarilmasina iliskin kurallara uygun olarak

aktarilabilecektir.

ilgili Kisinin Kanun’un 11. Maddesinde Sayilan Haklari

ilgili kisi olarak Kanun’un 11. maddesi uyarinca asagidaki haklara sahip oldugunuzu bildiririz:

Kisisel verileriniz islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

Kisisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullanilmadigini 6grenme,

Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarldigi G¢lnci kisileri bilme,

Kisisel verilerinizin eksik veya yanls islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerinizin aktarildig tGg¢lnci kisilere
bildirilmesini isteme,

Kanun ve ilgili diger kanun hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerinizin



silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel
verilerinizin aktarildig Gglincu kisilere bildirilmesini isteme,

e islenen verilerinizin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
aleyhinize bir sonucun ortaya ¢cikmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerinizin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme.

Yukarida yer alan haklariniza iliskin taleplerinizi
https://tsb.org.tr/pdf/6698 KVKK Basvuru Formu.pdf adresinden ulasabileceginiz ilgili Kisi
Basvuru Formu’nu doldurarak Birlik’e iletmeniz durumunda Birlik talebin niteligine gore talebi

en kisa slirede ve en ge¢ otuz giin icinde Ucretsiz olarak sonuclandiracaktir. Ancak, islemin
ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Birlik tarafindan Kisisel Verileri Koruma Kurulunca
belirlenen tarifedeki ticret alinacaktir.


https://tsb.org.tr/pdf/6698_KVKK_Basvuru_Formu.pdf

TURKIYE SIGORTA, REASURANS VE EMEKLILIK SIRKETLERI BiRLiGi SIGORTACILIK MAKALE
YARISMASI
KATILIMCI ACIK RIZA METNi

Tiirkiye Sigorta, Reasiirans ve Emeklilik Sirketleri Birligi Sigortacilik Makale Yarismasi

Katilimci_Aydinlatma Metni’nde detaylica aciklandigi lzere kisisel verilerimin, asagidaki

amaclardan sectiklerim kapsaminda islenmesine ve aktarilmasina izin veriyorum.

[ Yarisma kapsaminda gergeklestirilen faaliyetlerin gorsellestirilerek kamuya tanitilmasi igin
kimlik, iletisim, egitim, mesleki deneyim ve gorsel/isitsel kayit verilerimin Birlik sosyal medya

hesaplari: Twitter, Instagram, Facebook, Linkedin, YouTube’dan, internet sitelerinde ve Birlik
ici ve disI sair mecralarda yayimlanmasi

[ Yarisma kapsaminda gergeklestirilen faaliyetlerin gorsellestirilerek kamuya tanitiimasi, bilgi
verilmesi ve farkindaligin arttirilmasi amaciyla kimlik, iletisim, egitim, mesleki deneyim ve

gorsel/isitsel kayit verilerimin Birlik sosyal medya hesaplari: Twitter, Instagram, Facebook,

Linkedin, YouTube sosyal medya sirketlerine aktarilmasi

[ Yarisma sonrasinda video/fotograf cekimleri kapsamindaki kimlik, iletisim, mesleki deneyim
ve gorsel/isitsel kayit verilerim ile bu kapsamda Birlik tarafindan elde edilen gortintllerimin ve
bunlarin teknik yontemlerle cesitli islemlere tabi tutulmus versiyonlarinin (“Materyal”)
miinhasiran, gayrikabili ricu, sliresiz ve bedelsiz olarak, yurt ici veya yurt disinda herhangi bir
yer, icerik, mecra ve sayi ya da diger bir unsur sinirlamasi olmaksizin Birlik tarafindan herhangi
bir siire ve yer siniri olmaksizin yazili ve gérsel mecralarda serbestgce ve Uglncl kisiler
tarafindan indirilebilir, paylasilabilir sekilde kullanilmasi, ¢ogaltilmasi, satilmasi, dagitiimasi,
saklanmasi ve yayimlanmasi ve umuma iletilmesini kabul ediyorum.

Ad-Soyad
Tarih
imza



Turkiye Sigorta, Reasiirans ve Emeklilik Sirketleri Birligi
Makale Yarismasi So6zlesmesi

Yarisma Kosullari

Bu sozlesme (“Sozlesme”) Tiirkiye Sigorta, Reaslirans ve Emeklilik Sirketleri Birligi
(“Birlik”) tarafindan asagidaki sartlarla diizenlenen Makale Yarismasi (“Yarigma”)
kapsaminda Birlik ile yarisma katilicilari (“Katihmci1”) arasinda akdedilmek Uzere
hazirlanmistir. Katiimcilar isbu sézlesmeyi imzalamak suretiyle Sézlesme’de yer alan
tim kosullari okuduklarini ve kabul ettiklerini taahhit etmektedirler.

isbu sézlesmenin konusu Birlik tarafindan diizenlenen Yarisma’ya dahil olacak
Katilimcilarin tabi olacagi kosullari belirlemek, Katilimcilarin, Yarisma’ya sunduklari
makaleleri Gzerindeki haklarini Birlik’'e devredecekleri yoniinde taahhiit sunmasidir.

. Yarismaya lisans ve on lisans bolimlerinde 6grenim gérmekte olan ve bu durumu

tevsik edici evrak saglayabilen 6grenciler ile sigorta sektoériinde en fazla 2 yilhk
deneyime sahip olup bu durumu tevsik edebilen kisiler katilabilecektir. Yarisma’ya,
birey olarak tek katilim mimkiin oldugu gibi, katilim esnasinda detayl katilimci listesini
saglamak sartiyla grup olarak katilim da mimkinddar.

. Yarisma’ya iliskin teknik kosullar (“Kosullar”) 12 Haziran 2025 tarihi itibariyla Birlik

internet sitesinde yayimlanacaktir. Katilimcilar, isbu Sozlesme hiikimlerini kabul
etmekle, Birlik tarafindan daha sonradan degistirilmesi durumunda son hali gegerli
olmak Uzere, yayin tarihinden Yarisma sonrasi doneme kadar isbu Kosullar’'in Birlik
tarafindan kabul edilen en glincel versiyonu ile bagli olacaklarini taahhiit ederler.

Katilimcilar, Kosullar'da yer alacak “Makale Yarismasi Konu Basliklarl” altinda yer alan
konulardan biri hakkinda makale yazmayi kabul ederler. Katilimcilar en az 2.000 en
fazla 5.000 kelime ile sinirli olarak hazirlamis olduklari makaleleri Microsoft Word ve
PDF formatlarinda ayri ayri, glincel 6zgecmis ve oOgrenci belgeleri veya meslek
tecribelerini gosteren evraklar ile yarisma@tsb.org.tr e-posta adresine “TSB
Sigortacilik Makale Yarismasi” konu basligiyla génderirler.

. Yarismaya katillim i¢in 6n kayit yapilmasina gerek bulunmamaktadir. Makalelerin son

teslim tarihi 5 Eylul 2025 olarak belirlenmistir. Makale son teslim tarihi 6ncesinde isbu
S6zlesme’nin imzalanmasi gerekmektedir. Aksi halde, s6z konusu sézlesme
imzalanarak Birlik’e iletilmedigi siirece ilgili makale degerlendirmeye alinmaz. Her
durumda, son teslim tarihini miiteakip bir giin icerisinde s6zlesme imzalanarak Birlik’e
ulastirilmalidir, aksi halde makale degerlendirmeye alinmayacaktir.

Makale degerlendirmesi Birlik tarafindan belirlenecek ve Kosullar'da ilan edilecek
akademik juri tarafindan yapilacaktir. Jiri, makaleleri 8 Eylul 2025 — 22 Eylil 2025
tarihleri arasinda degerlendirecek ve degerlendirme sonucu dereceye giren katilimcilar
29 Eylul 2025 tarihinde ilan edilecektir. Degerlendirme neticesinde belirlenecek ilk 5
makale sahibine, gerceklestirilecek ilk Sigorta Etkinligi Zirvesi’'nde oddilleri verilecektir.


mailto:yarisma@tsb.org.tr

8. Makale sahibi ya da sahiplerine, her bir makale 6zelinde toplam sirasiyla 75.000 TL,

50.000 TL, 25.000 TL para odulu verilecektir. Dordiinci ve besinci makalelere 12.500
TL para oduli verilecektir. Ayrica, ilk bes makale, Reasiror Dergisi‘'nde ve Birlik web
sitesinde yayimlanacaktir.

Katilimcilar, S6zlesme konusu olan makalelerin ilk kez Yarisma’ya sunulmak Ulzere
yazildigini ve Yarisma’ya sunulan tarih dncesinde herhangi bir yazili veya dijital mecra
Uzerinde yayinlanmamis oldugunu taahhit ederler. Katilimcilar, makaleler Gzerindeki
tiim haklara sahip olduklarini ve s6z konusu makalelerde Gglnci taraflara ait herhangi
bir eserin tamamen ya da kismen ve hukuka aykiri bicimde kullaniimadigini taahht
etmektedirler. Katilimcilarin, makaleler Uzerinde hak sahip olmamasi veya Birlik'e
yanlis bilgiler vermesi sonucu ortaya ¢ikabilecek hak sahipligi iddialarindan ve her tirli
dava, takip gibi hukuki taleplerden ve bunlardan dolayl dogabilecek her tirli
zararlardan Katilimcilar sorumlu olacaktir.

Devredilecek Mali Haklarin Kapsami

Makaleleri dereceye giren katilimcilar, Yarisma’ya sunduklari makaleler tizerindeki tiim
haklari Birlik’'e devretmeyi taahhit ederler. Katihmcilar, en ge¢ Yarisma son teslim
tarihinde makaleleriyle birlikte isbu S6zlesme’nin ekinde (Ek-1) yer alan Hak Devir
Protokoliinii imzalayarak Birlik’'e sunacaklarini taahht ederler. S6z konusu Hak Devir
Protokoli’'nli imzalayarak, yazdiklari makalelere iliskin, Birlik’'e, sdzlesme tarihini
muteakiben tim haklari devretmeyen katilimcilarin makaleleri Yarisma kapsaminda
degerlendirmeye alinmayacaktir.

Katilimci, bu s6zlesmenin devami siiresince; makalelerin sayisal ve matbu yayin hakkini
Uglincu kisilere devretmemeyi, devir taahhlidii vermemeyi veya yayin hakki Gzerinde,
¢ogaltma, isleme, yayin, gosterme, temsil biciminde kullanma veya yararlandirma
(lisans) sdzlesmeleri yapmamayi pesinen kabul ve taahhiit etmistir.

Birlik, makalelerin yayini icin diledigi kisi, kurum ve kuruluslarla is birligi anlasmalarini
akdedebilecektir.

Sozlesmenin Feshi

Katihmci’'nin, bu sozlesmeden dogan vyukimluliklerini kismen veya tamamen
aksatmasi halinde; Birlik, diger haklari sakl kalmak kaydiyla, isbu S6zlesme'yi derhal ve
tek tarafli olarak feshetme hakkina sahiptir.

Katilimci’'nin isbu S6zlesme kapsaminda -9 maddesinde 6ngoériilen hiikiimleri ihlal
etmesi halinde bu durum Birlik yéniinden akdin feshi sebebidir. Birlik’in s6zlesmeyi bu
sebeple feshetmesi halinde Katilimci, Birlik’ten higbir talepte bulunamaz.

imza

Bu sdzlesmeden dogacak ihtilaflarda istanbul Anadolu Adliyesi mahkemeleri ve icra
daireleri yetkili kilinmistir.



4. isbu sdzlesme taraflarca karsilikli teati edilerek [.........ccccouuve... ] tarihinde, bir niishasi
Birlik’te, bir nishasi da Katiimci’da kalmak lzere iki niisha olarak imzalanmis ve
yurarlige girmistir.

Katilimci

[AD]

[TARIH]




Hak Devir Protokoli

isbu Hak Devir Protokolii (“Protokol”), Makale Yarismasi (“Yarisma”) kapsaminda Tiirkiye
Sigorta, Reastirans ve Emeklilik  Sirketleri  Birligi  (“Birlik”) ile  katilimci
[ ] (“Katilmcr”) arasindaki yarisma dizenleyen-katilimce iliskisi
kapsaminda akdedilmis olan Makale Yarismasi Sozlesmesi (“Sozlesme”) eki olup,
Katihmci’'nin fikri mulkiyet kapsaminda makaleye iliskin haklarini devrine iliskin hiikimleri
dizenlemektedir.

isbu Protokol kapsaminda makale, Katilimci tarafindan kaleme alinmis ve tiim haklari
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baslikh fikri eseri ifade etmektedir (“Makale”).

1. Katilimci, Yarisma kapsaminda gergeklestirdigi faaliyetler sonucu ortaya ¢ikan ve
Yarigma’ya sundugu Makale’ye iliskin yazili igerik, indeks, referans, dizin, dipnot,
gorsel, tasarim ve know-how Ulizerindeki, Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu’ndan dogan
her turli kullanma, isleme, cogaltma, yazili ve basili yolla yayma, temsil, isaret, ses
ve/veya gorlintl nakline yarayan araglarla umuma iletim/yayin haklari da dahil tim
mali haklarini ve manevi haklari kullanma yetkisini, s6z konusu haklar dogar dogmaz
ve Birlik nezdinde ek bir islem gerektirmeksizin, stiresiz, miinhasiran ve gayrikabili
rlicu sekilde, lisans, royalty, ek tcret dahil hicbir ad altinda herhangi bir 6demeye tabi
olmadan Birlik’'e devretmeyi kabul, beyan ve taahhit eder.

2. Katilimci, Yarisma kapsaminda gercgeklestirdigi faaliyetler sonucu ortaya ¢ikan ancak
Madde 1 uyarinca devredilmesi hicbir sekilde hukuken mimkin olmayan fikri
miulkiyet konusu olabilecek her tiirlii eser ve bu eserlere iliskin gorsel, icerik, tasarim,
know-how Uzerinde Birlik’'e minhasir, siiresiz, devredilebilir ve alt lisansa konu
edilebilen, kullanim kisitlamalari olmayan, diinya c¢apinda bir kullanim hakki
taniyacaktir. isbu madde, Katilimc’nin Madde 1.1’indeki yikimliiliigiinin istisnasi
degil, Katiimci’'nin kusuru olmaksizin Madde 1.1’in hukuken uygulanabilir olmadigi
hallerde yikidmlalagiuna teskil eder.

3. Madde 1 ve/veya Madde 2’'nin baska herhangi bir Glkede gecerli kilinabilmesi igin ek
islemler yapilmasi veya belgeler diizenlenmesi gerektirmesi halinde Katilimci, gerekli
islemleri yapmayi, gerekli belgeleri diizenlemeyi, teslim etmeyi ve talep edilen her
trl sair aksiyonu derhal almayi taahhiit eder.

4. Katilimci, Yarisma kapsaminda veya iliskili olarak Birlik tarafindan meydana getirilen
her tiirlii calisma, dokiiman, rapor ve belgenin her tirli fikri milkiyet hakkinin Birlik’e
ait oldugunu, bunlar Gzerinde Yarisma siresince ve sonrasinda herhangi bir hak,
lisans yahut yetki talep etmeyecegini kabul, beyan ve taahhiit eder.

5. Katimci, Yarisma kapsaminda gergeklestirecegi faaliyetleri yerine getirirken
herhangi bir G¢linci kisinin fikri haklarini ihlal etmemeyi, herhangi bir kisinin marka,



patent, telif hakki, ticari sir gibi haklarina halel getirmemeyi taahhiit eder. Katihmci,
bu yikimlaligi ihlalinden kaynaklanan her tirli sorumlulugun kendisine ait
oldugunu ve bu kapsamda meydana gelen zararlarin kendisine riicu edilecegini kabul
eder.

Katilimcr’nin isbu Protokol kapsamindaki herhangi bir yukimliligina tam ve/veya
hi¢ yerine getirememesi ve/veya yirirlikteki mevzuata aykiri davranmasi herhangi
bir ihtara veya mahkeme emrine veya Uglnci kisilerin onayina gerek olmaksizin,
ugradig! adli ve/veya idari para cezalari dahil ancak bununla sinirli olmamak lizere
tim dogrudan ve dolayl zararlarini, tglnci kisi taleplerinden dogan tazminat borcu
dahil ancak bunlarla sinirl olmamak Uzere yaptigl veya ileride yapacagl tim
odemeleri ve masraflari (mahkeme masraflari, para cezalari, vergi, resim, harg dahil
fakat bunlarla sinirh olmamak Uzere her tirli giderler) Katilimcr’'dan talep
edebilecektir. Bu hallede Katilimci, Birlik’in tim zararlarini herhangi bir mahkeme
karari ve/veya 3. kisilerin onayina gerek kalmaksizin nakden ve defaten ddemeyi
taahhit eder.

Katilimci

[AD]

[TARiH]




